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Johdanto

MINA OLEN -Lasten oma teatterifestivaali

Mina olen -projektissa Hameenlinnan paivahoidon viisivuotiaiden ryhmat ohjaajineen
ovat vuodesta 2007 valmistaneet naytelmia esitettaviksi omilla teatterifestivaaleilla Las-
ten ja nuorten kulttuurikeskus ARXissa. Onnistuneen projektin my6ta on syntynyt me-
todi, joka esitellaan tdssa menetelmaoppaassa.

Metodin toiminnallisena perusideana on mahdollistaa lapsille ja heidan hoitajilleen
omakohtainen kokemus teatteriprosessista kasikirjoituksesta ensi-iltaan. Metodi pe-
rustuu yhteistydhon teatterin ammattilaisten kanssa. Lapsilla ja heidan ohjaajillaan on
keskeinen rooli naytelmien valmistamisessa.

Teatteriseurueiden omia naytelmaprosesseja tuetaan henkiléstokoulutuksella, hen-
kildkohtaisella neuvonnalla, teatterin ammattilaisten lapsille toteuttamilla tyépajoilla ja
tutustuttamalla ryhmia teatterin tekemisen maailmaan mm. kulissikierroksella ammat-
titeatterissa.

Yhdistamalla henkiléstdkoulutus samanaikaisiin lapsiryhmien teatteriprosesseihin pai-
vahoitoryhmien ohjaajat saavat opit heti kayttéon ja uusia valmiuksia teatteriesityksen
valmistamiseen lasten kanssa. Samalla juurrutetaan teatterikasvatuksen merkityksen
kokemista ja draaman tydtapojen osaamista paivahoitoon.

Tarkoitus on my0s rakentaa teeman Mind olen pohjalta lapsen positiivista minaku-
vaa teatterikasvatuksen keinoin. Teatterin avulla vahvistuu seka itseilmaisun etta
myo6taeldmisen kyky, joiden avulla ihminen voi hyvaksya itsensa ja kokea olevansa osa
yhteiséa.

OPPAAN TARKOITUS

Opas on tarkoitettu paivahoidon henkildstolle, taide- ja vapaa-ajan kasvattajille, tuotta-
jille ja yleensakin lasten parissa tyoskenteleville. Metodi on kehitetty ARXin, Hdmeenlin-
nan paivahoidon ja Hdmeenlinnan Kaupungin Teatterin luomassa toimintaymparistossa,
mutta oppaan avulla se on siirrettdvissa uusiin tapahtumapaikkoihin ja yhteyksiin.




RUUNUNMYLLYN PAIVAKOTI, 2007: Joen laulu, Maija Baric

Jiopsuog sUuy

‘ ‘ Lapset saivat upean kokemuksen ja elamyksen siita, mita teatterin tekeminen todellisuudessa on. ltse
esiintyminen toisille lapsille festareilla teatteripuitteineen — lavasteet, valot, aanitehosteet — oli huikea hetki.
Luulen, etta lasten pitkajanteisyys asioiden loppuun saattamisessa vahvistui projektissa. Paivakotimme viskariporukat
oli opastettu tekemaan kukin ryhma omaa tehtavaansa. Yksi ryhma harjoitteli kuoron roolissa naytelman laulut. Toinen
ryhma vastasi lavasteiden ja linnun askartelemisesta. Kolmas ryhma harjoitteli sadun kerrontaa nauhoitusta varten.
Neljas ryhma teki roolivaatteita. Yhteista koko porukalle oli tutustumis- ja ilmaisutaitoharjoitukset seka naytelman har-
joittelu. Uskon, etta kaikki tama vahvisti lasten itsetuntoa, sosiaalisia taitoja ja tunne-elamaa. Me-henki lujittui selvasti
ja takuuvarmasti myos lasten mielikuvitus rikastui projektin aikana. Itselleni koulutus ja
projekti antoi rohkeutta kokeilla lasten kanssa tulevaisuudessakin teatterin tekemista. , ,

lastentarhanopettaja Susanna Purhonen




Menetelmin takanag
OLIPA KERRAN

Mina olen on projektikoordinaattori Riitta-Sisko Keinosen ideoima toimintamalli osaksi
Lasten ja nuorten kulttuurikeskus ARXin Olipa kerran -projektia. Olipa kerran on teat-
terin yleisOtyOprojekti, jota on toteutettu yhteistydssd Hameenlinnan Kaupungin Teat-
terin kanssa ja jonka tavoitteena on lisata lastenteatterin ja draamakasvatuksen vaikut-
tavuutta paikkakunnalla yleisotyon keinoin. Olipa kerran -projekti on syntynyt osana
Opetusministerion rahoittamaa Taikalamppu- lastenkulttuurin kehittamishanketta.

Mina olen -metodiin ovat vaikuttaneet merkittavasti draamakouluttaja, sosiaalikasvat-
taja Taina Sihvonen ja Hameenlinnan Kaupungin Teatterin markkinointipaallikkd Reija
Isosuo.

YLEISOTYO

YleisOtyo lisaa taiteen tuntemusta ja herattaa kiinnostusta taiteen tydmuotoja ja tai-
deyhteisdja kohtaan. Yleisotyota tehdaan, jotta saadaan ihmiset tulemaan taiteen pariin
ja jotta taide voisi vaikuttaa niin yksittdisen ihmisen elamaan kuin yhteiskuntaankin.

Teatterin yleis6tyon tavoitteita ovat teatterin lukutaidon lisdaminen seka entista suurem-
man ilon ja elamyksen tavoittaminen teatterin katsojana. Teatterin yleisoty6 linkittyy
usein johonkin tiettyyn naytelmaan tarjoten valineita katsomiskokemuksen syventami-
seen, perehdyttaen katsojaa esityksen taustoihin ja aihepiiriin ja rohkaisten hantd omien
tulkintojen tekemiseen. Yleisotyd voi myos antaa mahdollisuuden kokea omakohtai-
sesti teatterin tekemisen prosessia tai lisata tietojaan teatterista taidemuotona. Yleis6-
tyon keinoja ovat esimerkiksi tydpajat, ideamateriaalit, teosesittelyt, taiteilijavierailut ja
kulissikierrokset.
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R - o e R S T A
Metodi

KOHDERYHMA

Hameenlinnassa kohderyhmand on varhaiskasvatuksen viisivuotiaiden ryhmat eli
viskarit ja heidan kanssaan tydskenteleva henkildstd. Kunkin lapsiryhman kaikki ohjaa-
jat olivat mukana henkiléstékoulutuksissa ja koko prosessissa.

Metodi soveltuu toki myds muille ikaryhmille.
TOTEUTTAJAT

Hameenlinnassa metodin taustalla on teatterin ja lastenkulttuurikeskuksen yhteistyo.
Tybnjako yhteistyéorganisaatioiden valilla on seuraava: Hameenlinnan Kaupungin Te-
atteri avaa prosessin aikana ammattiteatterin maailmaa lapsille ja heidan parissaan
tydskenteleville aikuisille. ARX toimii projektin tilaajana ja taustatukena. Lisdksi ARX
antaa tilan ja tekniikan festivaalitapahtumalle seka tarvittaessa tydpajoille ja harjoituk-
sille.

PROJEKTITYORYHMA

Mina olen -teatterikasvatushankkeessa lapset hoitajineen kokevat teatteriprosessin
omakohtaisesti vuorovaikutuksessa teatteriammattilaisten kanssa, samalla tutustuen
teatteriin taidemuotona, taidelaitoksena ja ammattina. Teatteriammattilaiset toimivat
tydpajojen vetdjind, neuvojina, henkiléston kouluttajina ja ovat apuna tuotannon eri
vaiheissa.

Mina olen -hankkeella on oma projektitydryhméansa, joka tydskentelee yhdessa hank-
keeseen osallistuvien teatteriseurueiden kanssa. Tyéryhmaan kuuluu projektikoor-
dinaattori, draamaohjaaja ja tekninen tuottaja. Hdmeenlinnassa tiimiin kuului myés
Hameenlinnan Kaupungin Teatterin markkinointipaallikkd. Onkin tarkeaa, ettd mikali
projektitydryhmassa ei ole toimintaymparistén organisaatioiden henkil6stéa, on niista
kuitenkin nimetyt ja sitoutuneet yhteyshenkilot.

Projektikoordinaattori / tuottaja toimii innostajana, tarpeiden kartoittajana,
kokemusten keragjana ja kaytdnnoén koordinoijana. Han tiedottaa hankkeesta var-
haiskasvatuksen henkilostolle ja kokoaa osallistujat. Han kay alkukeskustelut hen-
kilostdn kanssa ja tekee niiden pohjalta toiminta- ja aikataulusuunnitelman. Han myds
toimii projektitydryhman ja taustaorganisaatioiden koordinoijana ja tiedottaa paivahoi-
don henkildstdlle prosessin kulusta, mm. henkiléstdokoulutuksista. Projektikoordinaat-
tori hoitaa festivaalin viestinnan.




Draamaohjaaja vierailee ryhmissa ja luotsaa naytelmaprosesseja. Han antaa
palautetta, neuvoo ja auttaa naytelman valmistamisen eri vaiheissa, mukaan lukien
lavastus, puvustus ja rekvisiitta. Ennen kaikkea draamakasvattaja kuitenkin tukee ryh-
mien omia tulkintoja. H&n myos pitaa lapsille ilmaisutaitotytpajoja, joiden sisallét nou-
sevat kunkin ryhman tarpeista ja omasta naytelmaprosessista.

Tekninen tuottaja / aani- ja valosuunnittelija suunnittelee ryhmien kanssa
naytelmien aanitaustan, tekee tarvittavat taustanauhat ja aanitykset ja vastaa teatteri-
tekniikasta festivaaleilla. Tapaamiset ryhmissa ovat teatterikasvatustilanteita. Tekninen
tuottaja harjoituttaa lapsilla @anenmuodostusta ja erilaisten taustadanten tuottamista.
Myés itse aanittaminen ja tulosten kuunteleminen on elamys, samalla valotetaan teat-
teritekniikan osuutta naytelmien valmistamisessa. Tekninen tuottaja tekee nayttamova-
laistuksen yhtenevaksi kaikkiin esityksiin, naytelmakohtaisesti on mahdollista vaihdella
paria yksinkertaista valotilannetta.

Ty6ryhma tekee keskenaan yhteisty6ta ja konsultoi toinen toistaan ryhmien nay-
telmaprosesseista. Tehtavanjako on joustava ryhmien tarpeiden mukaan. Ty6éryhma
vastaa yhdessa mm. henkilostokoulutuksesta ja festivaalin kaytannon toteutuksesta.

Mukana voi olla jonkin taidemuodon erityisosaajia. Vuoden 2008 Mina olen -prosessiin
kutsuttiin mukaan tanssitaiteilija, joka toteutti kehollisen ilmaisun tyGpajoja ja auttoi ryh-
mia koreografioiden valmistamisessa. Eri taidemuotoja painottamalla voidaan myds
luoda vaihtelua, silla vaikka viisivuotiaat ovat joka vuosi uusia, voi mukana olla toistu-
vasti samoja kasvatusalan ammattilaisia.

Estradi on
valmis valloittaville
lasten esityksille!




HIRSIMAEN PAIVAKOTI, 2007: Uni

Jopsuog suuy

‘ ‘ Esityksemme Uni rakentui unimaailmoista, joissa esiintyivat prinsessat, ritarit, spidermanit, merirosvot ja
mykkafilmien "hauskat hemmot”. Lapset kehittivat heita itsedaan kiehtovat hahmot. Heittdydyimme yhdessa
lasten kanssa tekemaan teatteria, nautimme taysin siemauksin yhteisesta roolileikistd. Pedagogisesta nakdkulmas-
ta projekti oli antoisa ja pitkélle kantava. Lapset olivat omine ehdotuksineen ja ratkaisuineen rakentamassa oman
esityksensa. Kaikki saivat ja halusivat olla taysilla mukana. Nykyaan puhutaan lapsen vaikuttavuudesta, tama oli
nimenomaan sita! Kaikista ihaninta oli se, miten tosissaan lapset naytelméan ottivat. Mina olen —teema toteutui kaikin
puolin, vahvistettiin positiivista mindkuvaa ja minaa toimijana. Lapset saivat irrotella valitsemissaan unelmarooleissa.
He myos halusivat itse tehda vaatteita ja ideoida puvustusta. Lapset tuottivat 4ania tekemillaan soit-
timilla. Oikea nayttamo valoineen ja danentoistoineen loi todellisen teatterin, savukone oli mahtava! , ’

lastentarhanopettaja Elina Karevaara
lastenhoitaja Elina Sirén




METODI VAIHEITTAIN

Seuraavana on esitelty metodi vaiheittain sellaisena, kuin se on ARXissa toteutettu.
Ty6pajoja ja harjoituksia on voinut varhaiskasvatuksen henkiléstdn toivomusten mukai-
sesti toteuttaa joko ARXin tiloissa tai paivakodissa.

Henkilostokoulutus: Nain syntyy teatteriesitys

Koulutuksessa tutustutaan teatterin tiloissa kulissien takaiseen maailmaan ja tuotetaan
ryhmissa pienoisnaytelma tai sen suunnitelma. Sisalténa on myds ilmaisutaitoharjoituk-
sia, improvisaatioharjoituksia ja elaytymista 5-vuotiaan maailmankuvaan. Henkilosto-
koulutuksessa kaydaan koko prosessin aluksi vaiheittain lapi teatteriesityksen valmis-
tamisen prosessi Mina olen -ty6pohjan (ks. sivu 16 ja 17) mukaan.

Nain syntyy teatteriesitys -henkilostokoulutus Hameenlinnan Kaupungin Teatterin
Verstas-nayttamolla. Koulutus kahtena perakkaisena paivana. Kouluttajina projektityo-
ryhma ja teatterin markkinointipaallikkd. Sopiva ryhmakoko on noin nelja tiimia eli neljan
lapsiryhman ohjaajat.

Ensimmainen koulutuspaiva, kesto 4 tuntia

* Keitd me olemme; tutustumiskeskustelu, esittdytyminen, toiveet ja odotukset.

* Hameenlinnan Kaupungin Teatterin esittely, ammattiteatteriprosessin kuvaus ja kier-
ros teatterin tiloissa: nayttamailla, kulisseissa, tydhuoneissa, puku- ja rekvisiittava-
rastossa.

* Valipala, tutustumista.

* Mina olen -prosessin ja aikataulun esittely vaiheittain aloituksesta festivaaliin,
yhteiseen aikatauluun ja tydskentelysuunnitelmaan sitoutuminen. Kysymyksia ja
keskustelua.

Toinen koulutuspaiva, kesto 4 tuntia

» Lammittely- ja improvisaatioharjoituksia.

 Millainen on 5-vuotias; elaytymisen ja muistojen avulla 5-vuotiaan maailmankuvan
tavoittaminen. Rauhallisen musiikin soidessa vapaata assosiointia ja sen jalkeen
tuntemusten kirjoittaminen tai piirtaminen paperille. Lukeminen aaneen muille on
vapaaehtoista.

* Valipala, tutustumista.

* Nain syntyy teatteriesitys; pienoisnaytelman idean ja toimintasuunnitelman
tuottaminen ryhmissa kayttaen apuna Mina olen -tyépohjaa.




JUKOLAN PAIVAKOTI, 2007: Metsan elaimet leikkii

1opsuog sujuy

‘ ‘ Voisi kuvitella, etta se jokin, mita lapset etsivat, olisi kenties sadun, taian, onnen ja lumon todeksi kokemista
(kuin my6s kammotuksen, pelon, vihan ja surun kokemuksia). Se jokin olisi ehka kokemuksia siita, etta ela-
ma on enemman, isompi ja suurempi kuin milté nayttaa. Lapset etsi-

vat kuitenkin aina evaita yha suurempaan elaman ymmartamiseen. , ,

draamakasvattaja Taina Sihvonen




eAIku keskustelu henkildstdn kanssa
Alkukeskustelu on kiireetén keskustelutilaisuus kussakin paivakodissa/varhaiskasva-
tuskeskuksessa, jossa ovat mukana projektikoordinaattori ja paivahoitoryhman ohjaajat.
Keskustelussa kartoitetaan ryhman erityispiirteet, henkil6ston omat teatteri- ja taidekas-
vattajataustat ja laaditaan yhdessa tydsuunnitelma naytelmaprosessille. Keskustelut
kirjataan muistiin Mina olen -prosessia varten laadittuun tydpohjaan, joka jaettiin kaikille
henkildstékoulutuksessa.

Lasten ty6pajat ja draamaohjaajan vierailut ryhmissa

Draamaohjaaja pitaa lapsille ilmaisutaitotyOpajan, jonka teemoista on sovittu hen-
kiléston kanssa. Yhtenaistd kaavaa tydpajoille ei ole, vaan kunkin ryhman tarpeet ja
valmistettavan naytelman teemat vaikuttavat ilmaisutaitoharjoitusten valintaan. Draa-
maohjaaja vierailee myds esityksen harjoituksissa henkildstén kanssa yhdessa sovit-
tavina ajankohtina. Kunkin ryhman kanssa on keskimaarin kolme tapaamista. Yhden
tydpajan/harjoituksen kesto on noin yksi tunti. Draamaohjaaja varaa vierailuihinsa ai-
kaa myds harjoituksen jalkeiseen keskustelutuokioon henkildstén kanssa.

Kurkistus kulisseihin

Ohjaajat voivat omatoimisesti varata teatterin markkinointipaallikdltéa ryhmilleen opas-
tuksen Hameenlinnan Kaupungin Teatteriin, opastukseen sisaltyy teatterin tilojen ja am-
mattiryhmien esittelya lapsille sekd asujen kokeilemista teatterin pukuvuokraamossa.
Asuja ja rekvisiittaa on myés mahdollista lainata omaa esitysta varten.

MT_DQ @L@D —prosessiin

voi yhdistaa muuta teatterin ym. taide-
laitoksen yleisotyota. Hdmeenlinnassa
henkilosto ja lapset kutsuttiin seuraa-
maan teatteriesitysten avoimia
harjoituksia.




eVéIikatseImus ja henkiléstéon koulutuspaiva
Kun kasikirjoitus tai ndytelman rakenne on valmis ja ndytelmat ovat hyvassa harjoitus-
vaiheessa, projektitydryhma ja lapsiryhmien ohjaajat kokoontuvat valikatselmukseen
keskustelemaan kokemuksista ja oppimaan toisilta. Valikatselmuksessa tutustutaan
yhdessa esiintymistilaan ja kdydaan teknisen tuottajan johdolla 1api esityspaikan omi-
naisuudet ja tekniset mahdollisuudet. Henkildstolle jaetaan taytettdvaksi “tekniikan
ohje”.

Vilikatselmus, henkiloston
koulutuspaiva, kesto 4 tuntia
* Aloituskahvit ja vapaat kommentit

» Naytelmatuotantojen esittelyt timeittain;
kysymyksia, keskustelua, kannustusta ja
yhteista ongelmanratkaisua

» Esiintymistilaan tutustuminen ja tekniikan ohje

Tekniikan ohje:

- esityksen nimi ja ryhma

- esityksen lyhyt kuvaus, draaman kaari

- esityksen arvioitu kesto

- esiintyjien lukumaara

- taustanauhan kaytto ja siihen liittyvat asiat

- valotilanteiden vaihtelu, joita rakennetaan kaksi:
paiva/normaali ja yé/hamara

- muuta huomioitavaa

- lavastus

Kenraaliharjoitukset esityspaikassa

Kenraaliharjoituksessa on mukana kaikki: rekvisiitta, puvustus, valaistus ja aanitekniik-
ka, kuten esityksessakin. Kenraaliharjoituksessa nostatetaan tunnelmaa ja tarkistetaan,
ettd esityksen kulku sujuu ongelmitta. Ldsna ovat draamaohjaaja ja tekninen tuottaja,
jotka antavat rohkaisevan palautteen koko ryhmalle.
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eMiné olen — lasten omat teatterifestivaalit

Teatterifestivaalin toteutus tulee suunnitella vaihe vaiheelta ja sopia selvasti siita, kuka
tekee mitakin. On olemassa suunnitelmat ja vastuuhenkil6t lavalla vaihtuvien lavastei-
den roudaamiseen, lapsiryhmien ohjaamiseen kulkureitilla pukutiloista lavalle, esitysten
juontamiseen, takahuonetarjoiluihin, esitysten videointiin ja esiintyjien kukittamiseen.
Jos tapahtumaan on kutsuttu median edustajia, on varauduttava myds haastatteluihin.
Lisatydvoimaa siis tarvitaan huolehtimaan siita, etta kaikki sujuu.

Kaksi tapaa toteuttaa paaharjoitus:

a) Kullekin ryhmalle varataan esityspaikasta oma harjoitusaika, jolloin voi rauhassa
harjoitella esityksen pariin otteeseen. Lasten vanhemmat voivat tulla yleisoksi
ryhman niin halutessa. (Jotkut ryhmat viettivat paaharjoituksen yhteydessa viskari-
ryhman omaa kevatjuhlaa/vanhempainiltaa.) Festivaaleilla Mind olen -ryhmat esiin-
tyvat toisilleen.

b) Paaharjoituksessa ovat kaikki ryhmat yhta aikaa esiintyen toinen toisilleen.
Festivaaleilla yleisoksi kutsutaan vanhemmat.

Seuraavassa muutama kokemus valinnan pohjaksi:

* Lapsiyleison organisointi voi vieda huomion harjoittelusta. Kuitenkin paaharjoitus
on tarkea tapahtuma ja olisi hyva, etta kukin ryhma saa siina jakamattoman huo-
mion. Tama siksi, ettad esiintymiskokemuksesta jaisi levollinen ja nautittava muisti-
jalki, mika tukee hankkeen tavoitetta, postivisen minakuvan vahvistamista.

* Mina olen -naytelmaryhmien tulee saada katsomiskokemus esiintymiskokemuksen
lisdksi. Oma kokemus naytelman valmistamisesta syventaa myos katsomiskoke-
musta. Toisten ryhmien esitysten seuraaminen antaa virikkeita ja ideoita lapsille
ja heidan kanssaan tyoskenteleville aikuisille, kokemus toisten aikaansaannosten
ja tulkintojen arvostamisesta on tarkeaa seka esiintyjille etta katsojille. Tarkoitus on
my0s yksinkertaisesti tarjota mukana olleille ryhmille teatterielamyksia festivaali-
yleiséna.

* Mina olen -naytelmaryhmien tulee paasta jakamaan yhteinen kokemus "meidan
juttu” kaikille yhteisessa tapahtumassa. Lapset toimivat prosessissa padosin omina
ryhmindan ja kaikkien viskareiden yhteinen tilaisuus on luovuttamaton osa hanketta.

* Esiintyminen omille vanhemmille on ehdoton must. Tama asia ei kaipaa perusteluja.

Palautekeskustelu, festivaalimuisteluilta

Ryhméat saavat muistoksi festivaaleista videotaltioinnin. Henkiléstén kanssa kokoon-
nutaan viela rentoon ja vapaamuotoiseen tilaisuuteen, jossa nautitaan yhdessa iltapa-
laa ja keskustellaan kokemuksista.




NUMMEN VARHAISKASVATUSKESKUS, 2007: Salainen lohikdarme

Jopsuog sujuy

R R
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‘ Salainen lohikdarme —esityksessa muut eldimet pelkaavat lohikédarmetta. Niitd pelottaa erilaisuus ja lohi-

kaarmeen kova, moérea aani. Pelko voitetaan kun ymmarretaan, ettd erilaisuus on rikkaus, eika vaarallista tai
hyljeksinnan aihe. Lohikdarmeesta tulee naytelman lopussa liukumaki metsan eldimille. Lohikdarmeelle tuodaan lahjoja, se
koristellaan ja metsanvaki pitda yhdessa karkelot.

Esityksessamme oli lapsia kolmesta eri ryhmasta ja mukana oli my6s erityislapsia. Oppimistavoitteena oli ryhméassa toimi-

misen opettelu ja sosiaalisten taitojen kehittdminen. Naytelman tarinan avulla kasittelimme lasten kanssa pelkoja ja niiden

voittamista. Téma on ikkaudelle tarkea asia, tahan astihan on oltu voittamattomia ja pelottomia! Meilté ohjaajilta projekti vaati

paljon, annoimme sille paljon aikaa ja paneutumista, mutta kylla se olikin harvinaisen kiva ja onnistunut. Meilla oli myds oman

varhaiskasvatuskeskuksen ja tydkavereiden tuki mukana: kannustus ja ilo siita, etta lapset saivat tallaisen kokemuksen.

Lapset muistelivat ndytelman valmistamista ja Pelottomat —draamaryhméansa useasti jalkeenpain, viela seuraavanakin vuonna.” ’ ’
15

lastentarhanopettaja Paivi Muroma, paivahoitaja Pirjo Vaananen



TEATTERPROZESS

KBSIKIZJOITUKZESTA ENSI-ILTAMN

OHEINEN PELKISTETTY TYSPORIA ON APUNA
TVOTANTOSWNNITELMAN  LAATIMISZESSA
JA NBYTELMBPROSESSIN ETENEMISESSR.
S TOIMIT My KESKVSTELULEN JA KOKE™
MUSTEN KOKOAJANA. “TUOTANTOSWNNITEL™
MAAN VOT LTTTTER LASTEN TVOTOKSTA, PA~
LAVEZIMVTSTIONTA, VALOKWIA JA YLZENSR
KATKKTA PROSESSTIN LITT-TWIR VIRIKKEI TR
?ﬁﬂm VARZELTA.

Ry, ENseMBLE

~ ZYAMEN KOKO

= LASTEN TKR JA KEHITYSVARHE, MITKE ASTAT
KTTNNOSTAVAT, OSANMIZET JA OPPIMIZEN TAVOI TTEET

— RYAMEN PYNAMITKKA JA S05TAALTSWS

= YMPEZI5THSSE AJANKOHTATSTA

NEY TTEMSLLTSvYS/

NBYTTEMEKWA
~ VALATSTUS
~LAVASTVS

~ PWSTVS

~ REKVISTITTA

~ BENIMAATLMA

~ MUSTIKK]




K2sikizdoiTvs
~ TZEMAN VALINTA:
MINKE ASTAN PARTSSA HALUTAAN TOMIA JA MITE OPPIA
|. TEHVREN T5% LASTEN KANSSA

2. VALMI?S NBY TELMBTEKSTT

D. VALMITN TARINAN SOVI-T-TAMINEN NRYTELMEN MVOTOON

HyroiTrEW

\Y

e :

SNV PRAMATISONTT RYHMELLE

~ B5ITYKSEN PITWS

— ZOOLTEN JA BETINTYJTEN MEBZE

~ 5 TYKSEN RAKENNE, KOHTAVSTEN MBAKRR
JA ETENEMINEN

~ AMMENNETAANKO JOSTAKIN TEATTEKIN
TWLILAGISTA, MIS TR 57TR SAA THETOA

= ATKATAVLUN LAATIMINEN

~ TEKSTIN OPETTEL JA 42N LITTTEMINEN TOIMINTAAN
~ ELAYTYMISZEN AVT-TAMINEN NAYT-TAMBLLISIN KEINOIN
— HWVE YHTETSHENKT

— KENRAAL EHARIOT TUKSZEN VALMTS 2451 TY5

e v

BSIINTYMINEN FESTIVAALETLLA

~ VA VALMISTAVTUMINEN PEBHARIOT TVKSESSA

~ OMALLA WOROLLA £5TRAVIN VALLOITVS

~ TOISILLE B5TINTYMISRAMA

= KTTTOSTEN JA KUMARRVSTEN HARIOT TTELEMINEN
ETUKBTEEN, KOKO TYSRAME TULEZE KIMARTAMAMN

~ ESTINTYMIZESTR NAVTTIMINEN

~ OHDAJAT TARVITTAESSA MUKANA LAVALLA

B
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ML’]\F&q @LEON pahkinankuoressa:

c Henkildstokoulutus: Nain syntyy teatteriesitys

eTehdéén ryhmakohtaiset toimintasuunnitelmat alkukeskusteluissa ryhmien
ohjaajien kanssa.

Ryhmien teatteriprosesseja tuetaan lasten ilmaistutaitotydpajoilla ja keskusteluilla
henkil6ston kanssa.

Kurkistus kulisseihin: lapset ohjaajineen tutustuvat teatterin nayttamaoihin,
tybhuoneisiin, tekniikkaan, puku- ja rekvisiittavarastoon.

eVélikatselmuksessa ryhmien ohjaajat vaihtavat kokemuksia ja tutustuvat
tekniikan ohjeen tekemiseen ja nayttamdékuvan suunnitteluun.

Paaharjoitukset eli kenraaliharjoitukset pidetdan esiintymislavalla oikean
nayttdmaokuvan ja tekniikan kanssa.

e Mina olen —teatterifestarit

@Ohjaajat ja projektitydryhma kokoontuvat festivaalimuisteluiden ja
palautekeskustelun merkeissa.

Kannusta,
kannusta,

kannustal




LaPsET spAVAT MVTSTOKST

FESTARITALLENTEEN.

1. Painos
Graafinen suunnittelu ja taitto: Mari Villanen/ Pisama Art
Paino: Kirjapaino Uusimaa, Porvoo 2009

Opasta voi tilata sdhkopostitse
Lasten ja nuorten kulttuurikeskus ARXista

antti.knuuttila@hameenlinna.fi




Mina olen —menetelméssa lapset ja
aikuiset tekevat yhdessa teatteria. He tutustuvat
teatteriin ammattina ja taidemuotona ja ennen
kaikkea saavat omakohtaisen kokemuksen teatte-
riprosessista kasikirjoituksesta ensi-iltaan. Samalla

vahvistetaan osallistujien positiivista minakuvaa,

mielikuvitusta, empatiakykya ja rohkeutta

omaan ilmaisuun.

Mina olen -menetelmaopas on osa Lasten ja nuorten
kulttuurikeskus ARXin toimintaa valtakunnallisessa
lastenkulttuurikeskusten Taikalamppu-verkostossa.
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