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Osallisuuden edistamisen arviointi ja
tutkimustulokset
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Edistamme erityisesti heikoimmassa asemassa
olevien osallisuutta

Sokra tukee ja koordinoi

C:,EN 084(< . .

o ‘s, Euroopan sosiaalirahaston
o ccoe < (ESR) hankkeita, jotka edistavat
o " T sosiaalista osallisuutta ja torjuvat
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Mita osallisuus on?

Osallinen ihminen kokee olevansa merkityksellinen osa
kokonaisuutta.

Osallinen ihminen tulee kuulluksi itsenaan ja voi vaikuttaa oman
elamansa kulkuun ja yhteisiin asioihin.

Osallinen ihminen paasee osalliseksi yhteisesta hyvasta: han voi
seka tuottaa yhteista hyvaa etta paasee nauttimaan siita.
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« OMASSA ELAMASSA

» YHTEISOISSA JA VAIKUTTAMISEN
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Osallisuutta lisaavat toiminnot

PALVELUT
TYO, TOIMINTA,
MIELEKAS
TEKEMINEN
OSALLISTUMIS-
KANAVAT
VAIKUTTAMIS-
TOIMIELIMET YHTEISOT
KOHTAAMIS-
PAIKAT
EDUSTUKSELLI- KULTTUURI
NEN
DEMOKRATIA

5 4 4 10,2027 Marko Nousiainen

Yksilon osallisuuden kokemus

Mahdollisuus

vaikuttaa Riittava Luutt_amus,
oman elaman toimeentulo, kunnioitus,
kulkuun tiedot ja taidot arvostus, kiitos
Mahdollisuus
nayttaa oma Omat tekemiset
osaaminen tuntuvat
merkityksellisilta
Mahdollisuus
tehda hyvaa Kuuluminen
muil_le jaolla itselle
ratkaisemassa tarkeisii
yhteisia arkeisiin “
. . -U:lta
ongelmia yhteisGinin 212020 Euoopan uion




Osallisuuden kokemus on toiminnan edellytys

Koherenssin tunne: Ihminen kokee, ettd oma toiminta

on merkityksellista. Ymparistd on hallittava ja lhmi tarvit
ymmarrettava. minen tarvitsee

_ _ _ naita kaikkia, jotta
Psyykkisten perustarpeiden tyydyttyminen: tunne hin voi tehdi
autonomiasta, yhteenkuuluvuudesta, mahdollisuudesta  pyyinyointiaan

SR LSRRG - lisdaavia valintoja

Mina-pystyvyys: parjaagmisen kokemuksista rakentuva
usko omaan kyvykkyyteen.

Tosiasialliset toimintamahdollisuudet: poliittiset oikeudet, taloudelliset
ja sosiaaliset mahdollisuudet, turvallisuus, lapinakyvyys.

Kaikille riippumatta rajoitteista: varallisuudesta, terveydentilasta, iasta jne.

1.11.2022 Osallisuusviikko ; SOKRA ; EU:lta
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Osallisuusindikaattori mittaa osallisuuden
kokemusta

Osallisuusindikaattori koostuu kymmenesta osallisuutta
kuvaavasta vaittamasta:

» Merkityksellisyyden kokemus
» Koetut toiminta- ja vaikutusmahdollisuudet

* Kuuluminen ryhmaan ja kokemus omasta asemasta yhteisossa

1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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Osallisuusindikaattori, 10 vaittamaa

Mita mielta olet seuraavista vaittamista?
Merkitse jokaisen vaittaman kohdalla se vaihtoehto, joka kuvaa parhaiten omaa kokemustasi.

ysnan fisaenn ST ook iy
mielta —erimielta ey mielta mielta
L%?Ei%r/kseetrl?s?éaIVIttalset tekemiseni ovat [] ] [] [] []
Saan myodnteista palautetta tekemisistani ] ] ] ] ]
Kuulun itselleni tarkedan ryhmaan tai yhteis66n ] ] ] ] ]
Olen tarpeellinen muille ihmisille [] [] [] [] []
Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun [] [] [] [] []
Tunnen, etta elamallani on tarkoitus [] [] [] [] []
Pystyn tavoittelemaan minulle térkeité asioita ] ] ] ] ]
Saan itse apua silloin, kun sita todella tarvitsen [] [] [] [] []
Koen, ettd minuun luotetaan [] [] [] [] []
Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinymparistoni asioihin ] ] ] ] ]
© Teveyden o it aos, 20193l gt reseri, 5 el
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Osallisuusindikaattorin kaytto
« Osallisuusindikaattori lasketaan pisteyttamalla kaikkien kymmenen
vaittaman vastaukset yhdeksi luvuksi 0-100
* Vahva osallisuuden kokemus 75 pistetta; erittain heikko alle 50
- Ei sidottu yksittaiseen palveluun, sairauteen, kulttuuritaustaan jne.
- Saatavilla maksutta kayttoon tutkimuksiin, arviointiin ja seurantaan.

» Indikaattori ollut mukana monissa vaestotutkimuksissa: tyoelaman
ulkopuolella olevat 2017, Finsote 2019, kouluterveyskysely 2019/2021

* Yhteydessa monenlaiseen hyva- ja huono-osaisuuteen

Thl.fi/osallisuusindikaattori
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-osallisuus/tutkimus/osallisuusindikaattori-mittaa-osallisuuden-kokemusta

Osallisuuden kokemus on matalin heilla, jotka kokevat
itsensa jatkuvasti yksinaiseksi

Osallisuuden kokemus
(osallisuusindikaattorin
keskiarvo, 0—100)
yksinaisyyden tunteen
mukaan

Vastaajina tyoelaman ulkopuolella olevat tyoikaiset

10 1.11.2022 Marko Nousiainen
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Lahde: Leemann, THL 2020

Tunnetko itsesi
yksinaiseksi?

m jatkuvasti

® melko usein
Jjoskus
hyvin harvoin

m en koskaan
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Osallisuuden kokemus on matalampi niilla, joilla
kotitalouden menojen kattaminen on erittain hankalaa

Osallisuuden kokemus
(osallisuusindikaattorin
keskiarvo, 0—100)
erilaisissa taloudellisissa
tilanteissa olevilla

Vastaajina tyoelaman ulkopuolella olevat tyoikaiset

11 1.11.2022 Marko Nousiainen
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Lahde: Leemann, THL 2020

Kun kotitaloutesi
kaikki tulot otetaan
huomioon, onko
menojen
kattaminen nailla
tuloilla

m erittain hankalaa
hankalaa
melko hankalaa
melko helppoa
® helppoa

m hyvin helppoa
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Psyykkisesti kuormittuneilla on matalampi osallisuuden

kokemus

100
ao
a0

Osallisuuden kokemus 7 Psyykkinen

(osallisuusindikaattorin 0 Kuormittuneisuus
keskiarvo, 0—100) 50 (MAI-5)
psyykkisen 40 mkylla mei
kuormittuneisuuden 30
mukaan (MHI-5) 20
10
Vastaajina tydelaman ulkopuolella olevat tydikaiset 0 Lihde: Leemann. THL 2020
s";»\w::;%%% Vipuvoimaa
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Osallisuuden kokemus oli alhaisin niilla oppilailla,
jotka joutuivat useita kertoja viikossa kiusatuiksi

Osallisuuden kokemus

(osallisuusindikaattorir _
keskiarvo 1-100) sen 8-1a 9.1k
mukaan, kuinka usein

on joutunut kiusatuksi

85 % lucttamusvali

Vastaajina 8. ja 9. luokkalaiset

&0 G0 70 20 oo

4] 10 20 30 40

m E| lainkaan = Harvemmin = Noin kerran viikossa m |Jseita kertoja vilkossa

Lahde: THL, Kouluterveyskysely 2019
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Osallisuuden kokemus oli sita matalampi, mita
useammin kiusasi muita

Osallisuuden kokemus
(osallisuusindikaattorin g ja 91k
keskiarvo 1-100) sen
mukaan, kuinka usein on
kiusannut muita

25 % lucttamusvah

70 &0 2]

Vastaajina 8. ja 9. luokkalaiset

0 10 20 30 40 &0 a0

m Ei lainkaan = Harvemmin = Noin kerran viikkossa m Useita kertoja viikossa

Lahde: THL, Kouluterveyskysely 2019
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Osallisuuden ja hyvinvoinnin yhteys

Osallistuminen
Yksindisyys
SHETGELEELT]

Terveys
Toiminta- ja

Osallisuuden tybkyky

Tyollisyys
Koulutus
Toimeentulo
Aineellinen ja
aineeton koyhyys

kokemus
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Kuinka osallinen olet?

Testaa osallisuutesi leikkimielisella verkkotestilla ja
selvita samalla, mika myyttinen metsan olento olet:

Osallisuustesti.fi

1.11.2022 Marko Nousiainen : SOOK.RA :
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Tutkimustuloksia
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* *
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Finsote 2019

« Edustava otos Suomen « |ka vaikuttaa osallisuuteen:

aikuisvaestosta & « 20-29-vuotiaat: 72,5

osallisuusindikaattori * 30-39-vuotiaat: 74,2
 40-49-vuotiaat: 75,8

« Suomalaisten keskiarvo: 75,2 - 50-59-vuotiaat: 76,8
pistetta - 60-69-vuotiaat: 77,2
. _ o  [0-78-vuotiaat: 76,3

* Naisilla osallisuus miehia . 80+-vuotiaat: 72

vahvempaa: naiset 76,9 p.

miehet: 73,6 p. » Tyo yhteydessa osallisuuteen:

« TyOssaolevat: 78,1 p

Lahde: Leemann, L, Nousiainen, M, Keto-Tokoi A, Isola, A.M (2023) LT LI o)
Suomalaisten osallisuuden kokemus. Teoksessa Suomalaisten ’ Tyottomat61 ’1 p 24’5 /0
hyvinvointi 2022 (tulossa) kokee erittain heikkoa
F R 5 osallisuutta
18 1.11.2022 Marko Nousiainen o SOKRA | EUlta
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Nuorten osallisuus kouluterveyskyselyissa 2019 ja
2021

Nuorten osallisuus oli 2019: 75 pistetta ja 2021: 71,8 pistetta (keskiarvot)
- Pojat (76,3) kokevat itsensa osallisemmiksi kuin tytot (67,8 p.) (2021)

Korona-aikana osallisuus heikentyi. Tytot: -4,3 ja pojat: -1,8 pistetta
Sukupuolivahemmistaoilla osallisuus heikkoa, 2019:61,4 & 2021:54,7 p.

Eriarvoisuus heljastuu voimakkaasti nuorten osallisuuteen

- Terveys: ero hyvaa ja huonoa terveytta kokevien valilla 39 pistetta

* Yksinaisyyden kokemus: ero ei koskaan ja jatkuvasti kokevilla 37 pistetta

- Perheen taloudellinen tilanne: ero hyvan ja huonon tilanteen valilla 33 pistetta

Korona karjisti osallisuuseroja: talous, terveys ja sukupuolivahemmistot

Lahde: Virrankari, L & Leemann, L (2022) Nuorten osallisuuden kokemus ja siina tapahtuneet muutokset vuosina 2019-2021. Teoksessa
Poikkeuksellinen nuoruus korona-aikaan. Julk 9.11.20221  cex o4

19 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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Tuettujen perhelomien vaikutukset osallisuuteen

 QOsallisuuden kokemusta voi vahvistaa mm. tuetuilla lomilla

* Neljan tutkitun perheloman aikana lomalaisten (n=229) osallisuus nousi
keskimaarin 69 p. -> 71 p. (viikko ennen - 4 kk jalkeen loman)

» Suurin kasvu heikkoa osallisuutta kokeneilla: +11 (p. keskiarvo)

* Tuettu perheloma edistaa osallisuuden kokemusta kun se:
* mahdollistaa arjesta poikkeavien roolien ottamisen & uusien toimintojen kokeilun
« antaa arvokkuuden ja tasa-arvoisuuden kokemuksia huonommuutta tunteville.
* mahdollistaa kohtaamisia muiden kanssa ja merkityksellisia vuorovaikutussuhteita

- Jos mieli on virittynyt arjesta selviamiseen, loma voi olla kaanteentekeva:
uskallus hakea tyopaikkaa tai muuttaa uudelle paikkakunnalle, lasten
uudet harrastukset jne. Lahde: Mantyla, E (2020) Lomalle

yhdenvertaisuuteen, THL

20 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
% A & 2014—2020 Euroopan unioni

d‘)
- Euroepan sosiaalirahasta

Vs
&



1
-

Osallisuutta edistavan
toiminnan arviointi

1.11.2022 Marko Nousiainen _ . EU : lta
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Osallisuusindikaattori arvioinnissa

2-vaiheinen osallisuuskysely osallisuusvaikutusten arviointiin.
Vahvistuuko osallisuus? Kenella? Kuinka paljon?

» QOsallisuusindikaattorin lisaksi kysymyksia esim.:
« vastaajan tausta: ika, sukupuoli, tyomarkkina-asema
koettu hyvinvointi: terveys, elamanlaatu, taloudellinen tilanne, yksinaisyys
osallistuminen kansalaisvaikuttamisen erilaisiin muotoihin
kokemukset hyodyista ja osallistumisesta hankkeeseen/toimintaan

- Kysymysten avulla voi vertailla eri vastaajaryhmia. Myos muutokset
nyvinvoinnissa tai kansalaisaktiivisuudessa voivat kiinnostaa.

- Katso mallilomake, jota voi soveltaa Osallisuuskysely (Thl.fi)

22 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-osallisuus/tutkimus/osallisuusindikaattori-mittaa-osallisuuden-kokemusta/osallisuuskysely-arviointityokalu-esr-tl-5-hankkeiden-kayttoon

Osallisuuskyselyyn vastaaminen

Aloituslomake Seurantalomake
toimintaan toimintaan
osallistumisen osallistumisen
alussa lopussa

Mittauspisteiden valiin jaa interventio, jonka vaikutuksia tutkitaan.
Tarkeaa yksiloida osallistujien vastaukset, jotta muutoksen voi todentaa.
Mahdollisimman edustava otos arvioitavan toiminnan osallistujista.

23 1.11.2022 Marko Nousiainen o - ° EUlta
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Laadullinen arviointi: tarinat

* Indikaattoritiedot eivat kerro vaikutusmekanismeista:

* mista muutokset osallisuuden kokemuksessa johtuvat
 millaiset olosuhteet estavat tai tukevat osallisuuden vahvistumista

 Tarvitaan esim. laadullista tietoa: mika hankkeessa tai toiminnassa
on lisannyt osallistujien osallisuutta, miten ja miksi

* Mahdollista tarinoilla. Tarina on ihmiselaman tapahtumien
jasentamiseen erikoistunut ajattelumuoto

* Juoni tekee ymmarrettavaksi eritasoisia syy-seuraus-suhteita ja
nivoo yksittaiset tapahtumat kokonaisuudeksi -> koherenssin tunne

24 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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Pienet onnistumistarinat on osallisuusvaikutusten
arviointityokalu

* Pieni onnistumistarina: ensikaden kuvaus positiivisesta
vaikutuksesta, yksittainen osallisuutta vahvistanut kokemus

- |ldeana kuulla tarinoita ja ymmartaa merkityksia niilta, joiden
osallisuutta toiminnan on tarkoitus edistaa

* Puolistrukturoitujen teemahaastattelujen avulla, luottamuksen
IImapiirissa, haastateltavan omin sanoin, pienetkin edistysaskelet
huomioiden.

» Verkkosivuilla periaatteita ja ohjeita menetelman kayttoon, hyvaan
haastatteluun ja haastattelurunko Pienet onnistumistarinat (thl.fi)

25 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/osallisuuden-edistaminen/heikoimmassa-asemassa-olevien-osallisuus/tutkimus/pienet-onnistumistarinat-tyokalu-osallisuusvaikutusten-arviointiin

Kenen kayttoon Pienet onnistumistarinat
-tyokalu soveltuu?

« QOsallisuuden kokemusta edistavaan toimintaan, hankkeisiin ja
Interventioihin

- Toimintaan, jossa on tarve ymmartaa vaikutusmekanismeja ja
perustella osallisuuden edistamisen merkitysta asiakkaille.

- Hankkeiden toteuttajille, arvioijille, opinnaytteitten tekijoille jne.

- Edellyttaa kuitenkin:

- kykya tehda laadullista analyysia: toteuttaa teemahaastatteluja, tulkita
tavoitteita, tuloksia ja vaikutuksia

- yhteista kielta osallistujien ja arvioijan kesken

26 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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Pienet onnistumistarinat: havaintoja

« Osallisuuden rakentumisessa pienillakin kokemuksilla voi olla suuri
merkitys:
- usko pystyvyyteen rakentuu haastavista tilanteista selvitessa

- arkinen vuorovaikutus erilaisten ihmisten kanssa vahvistaa
tasavertaisuuden tunnetta ja yhteenkuulumisen mahdollisuuksia

* kokemukset oman toiminnan hyodyllisyydesta ja positiivinen palaute muilta
vahvistavat kokemusta merkityksellisyydesta

-> Toimijuus alkaa suuntautua kohti valoisampaa tulevaisuutta:
opitaan uutta tai saadaan uusia toimintamahdollisuuksia

Lahde: Nousiainen, M. (2021) Pienet onnistumistarinat ja osallisuuden kokeminen Yhteisissa
keittidissa, Yhteiskuntapolitiikka 86(2) 155-165. e os,

27 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta
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Toimijuus mahdollistuu pieni palanen kerrallaan

* Uusi suhde omiin voimavaroihin voi loytya arkisissa toimissa:

”’ _.on vaikka huomannu, etta on kiva teha mehua mehumaijalla. Ja

sitten laajemmin ajatellen, ni tosi iso merkitys silla, etta ma nyt oon tassa
enka vaikka kotona tyottomana. Kun taa sillai herattaa oman itsensa taas
eloon jotenkin, kun taalla huomaa, etta, no, ehka ma nyt en ookkaan niin
surkee. Kun silloin, kun on kotona ollu pitkaan, ni kauheen epavarmaks
tulee, ja ei tiia oikein, etta mita sita vois teha. Ni nyt heraa sellanen etta
no, ehka ma tasta viela jotain pystyn tekee.”

(ESR TL 5 -hankkeen osallistujan haastattelu)

28 1.11.2022 Marko Nousiainen . SOKRA | EUlta  x
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Muista nama!

Osallisuuden kokemus on yhteydessa hyvinvointiin ja toimintamahdollisuuksiin.
Yhteys on usein kaksisuuntainen.

Erot osallisuudessa kertovat eriarvoisuudesta

Osallisuutta voi edistaa tuottamalla kokemuksia yhteisollisyydesta, parjaamisesta,
arvokkuudesta tai merkityksellisyydesta ja mahdollisuus saada oma aani kuuluville.

Osallisuuden kokemusta mitataan osallisuusindikaattorilla ja sita voi tutkia myos
laadullisesti esim. osallistujien kertomien tarinoiden avulla

Toiminnan osallisuusvaikutuksia arvioitaessa syyta todentaa
« aikaansaatu muutos osallisuuden kokemuksessa
«  kuinka toiminta sai aikaan muutoksen
- millaiset kontekstitekijat ovat vaikuttaneet, ja
*  miten muutos nakyy osallistujien elamass

SOKRA
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Lue lisaa

Osallisuuden osa-alueet ja osallisuuden edistamisen periaatteet (Thl.fi)

Osallisuusindikaattori (Thl.fi)

Osallisuuskysely — arviointityokalu ESR TL 5 -hankkeiden kayttoon (Thl.fi)

,10\1n(t1o)no1\qsk1yéA (1996) The salutogenic model as a theory to guide health promotion. Health promotion international

I1381nd51ra, A (1977) “Self-efficacy: Toward a Unifying Theory of Behavioral Change.” Psychological Review 84(2),
—215.

Deci, E & Ryan, R (2000) The “What” and “Why” of Goal Pursuits: Human Needs and the Self-Determination of
Behavior. Psychological Inquiry 11(4), 227-268.

Leemann L, Martelin, T, Koskinen S et al. (2022) Development and Psychometric Evaluation of the Experiences of
Social Inclusion Scale. Journal of Human Development and Capabilities 23(3), 400—424.

Nousiainen, M (2021) Pienet onnistumistarinat ja osallisuuden kokeminen Yhteisissa keittioissa,
Yhteiskuntapolitikka 86(2), 155-165.

Virrankari L., Leemann L. & Kivimaki H. (2020) Osallisuuden kokemus ja koulukiusaaminen: Kouluterveyskyselyn
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